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Аннотация. В статье представлен комплексный подход в подготовке студентов, обучающих-
ся по направлению «Водные биоресурсы и аквакультура» в Мурманском арктическом уни-
верситете. Использование материально-технического оснащения на базе кафедры биологии  
и биоресурсов направлено на создание условий для формирования у студентов практических 
навыков, востребованных в дальнейшем при прохождении различных видов практики, про-
ведении научно-исследовательских работ и трудоустройстве. Участие студентов в акселераци-
онных программах и конкурсах разного уровня способствует развитию предпринимательских 
навыков у будущих специалистов в сфере аквакультуры.
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Annotation. The article presents a comprehensive approach to the training of students in the field 
of “Water Bioresources and Aquaculture” at the Murmansk Arctic University. The use of material and 
technical equipment at the Department of Biology and Bioresources is aimed at creating conditions 
for students to develop practical skills that are in demand in the future during various types of prac-
tice, conducting research, and finding employment. Students’ participation in acceleration programs 
and competitions at various levels contributes to the development of entrepreneurial skills in future 
specialists in the field of aquaculture.
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В условиях растущей численности населения 
и увеличения спроса на продовольствие, аква-
культура приобретает все большее значение  
и становится приоритетным направлением раз-
вития рыбохозяйственного комплекса [1; 2].  
В Мурманской области существуют благоприят-
ные природно-климатические и экономические 
условия для развития рыбной отрасли. Обшир-
ный рыбохозяйственный фонд включает более 
900 тыс. га пресноводных озер и 180 тыс. га во-
дохранилищ. Мурманская область – лидер по 
объёму производства продукции аквакультуры 
в России и СЗФО. С 2024 г. Мурманская область 
занимает второе место по производству про-
дуктов аквакультуры после Приморского края  
с объемом выращивания товарной рыбы на 
предприятиях 54,9 тыс. т [3; 4]. 

Одновременно высококвалифицированные 
кадры редко заинтересованы в переезде в рай-
оны Крайнего Севера, что повышает дефицит 
специалистов на местном рынке труда. Поэто-
му, в рамках подготовки кадров для рыбохозяй-
ственного комплекса существует ряд стимули-
рующих программ, входящих в долгосрочные 
планы развития Мурманской области. При 
этом направление подготовки «Водные биоре-
сурсы и аквакультура» входит в топ-20 направ-
лений образовательных программ региона,  
а создание условий для реализации инвестици-
онных проектов в сфере аквакультуры включе-
но в перечень мероприятий плана «На Севере –  
жить!» [5; 6]. 

Целью работы стало освещение особенно-
стей организации учебного процесса по на-
правлению подготовки «Водные биоресурсы 

и аквакультура» в Мурманском арктическом 
университете. 

По данным портала «Поступи онлайн»,  
в 2025 г. 33 образовательных организации 
(колледжи, ВУЗы) в 28 городах России, вклю-
чая Москву, Санкт-Петербург, Архангельск, 
Владивосток, Волгоград, Саратов и другие, реа-
лизуют программы по направлению подготов-
ки «Водные биоресурсы и аквакультура». 

В Мурманском арктическом университете 
(МАУ) набор на данное направление открыт 
с 2018 года. Учебные планы бакалавриата  
и магистратуры включают как базовые, так 
и специализированные курсы. К базовым от-
носятся такие дисциплины как: «Методы ры-
бохозяйственных исследований», «Зоология», 
«Ихтиология», которые составляют основу под-
готовки будущих профессионалов. Специализи-
рованные дисциплины, например, «Водные рас-
тения Арктического региона» или «Полярная 
аквакультура», направлены на изучение особен-
ностей проведения рыбохозяйственных работ  
в условиях северных широт. Таким образом, про-
грамма подготовки и формируемые компетен-
ции студентов ориентированы на выпускников, 
востребованных как в Мурманской области, так 
и в рыбохозяйственном комплексе всей страны,  
с учётом современных тенденций развития от-
расли и региональных особенностей [7; 8].

Материально-техническое оснащение 
(МТО) университета обеспечивает проведение 
всех видов дисциплинарной и междисципли-
нарной подготовки, практической и научно-ис-
следовательской работы обучающихся, вклю-
чает современные лаборатории, оборудование 
для исследований и практических занятий.  

С 2018 г. на базе университета также функ-
ционирует полностью оборудованный ак-
вакомплекс для разведения гидробионтов, 
содержащий две независимые установки замкну-
того водоснабжения: мальково-инкубационную  
и выростную. Каждая система позволяет со-
здать искусственные условия среды обитания 
гидробионтов. Применение этих систем в на-
учно-исследовательской деятельности кафедры 
биологии и биоресурсов обеспечивается за счёт 
варьирования различных параметров среды. 
Так, данные системы УЗВ позволяют проводить 
исследования физиологических показателей хо-
лодноводных и тепловодных видов рыб при из-
менении плотности посадки, а также – изучать 
технологию выращивания гидробионтов при 
различных степенях очистки оборотной воды. 

С 2024 г. в аквакомплексе МАУ содержат-
ся маточные стада африканского клариевого 
сома (Clarias gariepinus), нильской тиляпии 
(Oreochromis niloticus) и австралийского крас-
ноклешнёвого рака (Cherax quadricarinatus). 
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В 2025 г. на кафедре биологии и биоресур-
сов была организована аквариальная, включа-
ющая комплекс аквариумов, в которых разме-
щены объекты тепловодной и холодноводной 
аквакультуры (рыбы, двустворчатые и брюхо-
ногие моллюски, морские ежи, раки). Экспози-
ция аквариального комплекса демонстрирует 
морских и пресноводных гидробионтов, служа-
щих объектами научных исследований.

Использование аквакомплекса и аквари-
альной в учебном процессе позволяет, с одной 
стороны, получать студентам практические 
навыки по работе с оборудованием для выра-
щивания гидробионтов и проведения анализов 
воды, а с другой – выполнять научные исследо-
вания и проводить эксперименты для подго-
товки курсовых и выпускных квалификацион-
ных работ [9; 10]. Преподаватели и студенты 
ежегодно представляют результаты исследова-
ний, выполненных на базе аквакомплекса, на 
конференциях различного уровня, посвящен-
ных современным проблемам и перспективам 
развития рыбохозяйственного комплекса. 

Полученные результаты исследований по-
зволяют студентам участвовать в программах 
по привлечению грантового финансирования 
(«УМНИК», «Студенческий стартап») К приме-
ру, при поддержке Фонда содействия инноваци-
ям, в 2023-2025 годах был реализован проект по 
теме «Разработка биотехнологии выращивания 
в установке замкнутого водоснабжения пер-
спективного для Мурманской области объек-
та аквакультуры – клариевого сома», в рамках 
которого были разработаны и апробированы 
оптимальные технологические решения для вы-
ращивания клариевого сома в установке с зам-
кнутым водоснабжением, позволяющее решить 
проблему коммерческого разведения данного 
гидробионта в Мурманской области. 

С 2024 г. на кафедре, при участии студентов, 
реализуются проекты «Производство высоко-
эффективных живых кормов для аквариуми-
стики» и «Создание сити-фермы по совмест-
ному выращиванию раков и растительных 
культур на основе аквапоники». С 2025 г., при 
поддержке Фонда содействия инновациям, вы-
полняются еще два проекта: «Создание аква-
понной фермы по выращиванию клариевого 
сома и съедобных растений» и «Создание по-
ликультурной аквафермы (нильская тилапия  
и австралийские раки)». Такие проекты на-
правлены на создание полноценной техноло-
гической схемы и проведения ее тестирования 
в реальных условиях, что в дальнейшем позво-
лит масштабировать процессы как в Мурман-
ской области, так и в других регионах России. 
Кроме того, при участии в проектной деятель-
ности, обучающиеся приобретают опыт ра-

боты по созданию и реализации собственных 
идей, имеют возможность развития навыков 
предпринимательской активности, что повы-
шает уровень их подготовки и востребованно-
сти на рынке труда. Компетенции, полученные 
при реализации проектов, открывают выпуск-
никам возможность ведения собственного биз-
неса [11; 12]. 

Начиная со второго курса, студенты вы-
ходят на производственные практики, кото-
рые осуществляются как на кафедре биологии  
и биоресурсов, так и на рыбохозяйственных 
предприятиях, с которыми заключены догово-
ры на организацию практической подготовки 
обучающихся. К крупнейшим компаниям-пар-
тнерам из числа будущих работодателей отно-
сятся ООО «ИНАРКТИКА СЗ» и ООО «Русский 
лосось», занимающиеся выращиванием атлан-
тического лосося и форели на побережье Ба-
ренцева моря. Также площадками для практик  
и будущими работодателями выступают научные 
организации региона: Полярный филиал ГНЦ 
РФ ФГБНУ «ВНИРО» им. академика Н.М. Книпо-
вича, ФГБУН «Мурманский морской биологиче-
ский институт» Российской академии наук.

Выпускники бакалавриата имеют возмож-
ность определиться с профессиональной тра-
екторией: продолжить обучение в магистра-
туре; открыть собственное дело; работать  
на крупных рыбоводных предприятиях или  
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в научных организациях; 
поступить на госслужбу  
в органы исполнительной 
власти. За последние годы 
трудоустройство выпускни-
ков кафедры биологии и биоресурсов достигает 
80-90% для бакалавриата и 100% для магистра-
туры, что свидетельствует о высоком уровне 
подготовки студентов и соответствии совре-
менным требованиям рынка труда в сфере ак-
вакультуры. Выпускники магистратуры могут 
продолжить свое образование по программам 
аспирантуры, повышая научный уровень своих 
исследований по арктическим тематикам. 

Таким образом, подготовка обучающихся 
по направлению «Водные биоресурсы и аква-
культура» на кафедре биологии и биоресурсов 
МАУ характеризуется следующими преимуще-
ствами: 

•   возможность получения практических 
навыков и компетенций студентами позволяет 
им выходить на производственную практику  
в условия реальных аквахозяйств более подго-
товленными, что сокращает разрыв между тре-
бованиями работодателей и реальным опытом 
молодых специалистов;

•   в процессе обучения для студентов созда-
ется образовательная среда, соответствующая 
современным реалиям экономики, повыше-
нию технологичности и производительности 
труда, тем самым повышая шансы выпускни-
ков на трудоустройство;

•   возможность проведения научных 
исследований на базе кафедры биологии  
и биоресурсов позволяет обучающимся вы-
страивать образовательную траекторию ба-
калавриат – магистратура – аспирантура, 
что дополнительно привлекает сотрудников 
действующих аквахозяйств, желающих повы-
сить свою квалификацию, а также – выпуск-
ников средних профессиональных образова-
тельных учреждений.

•   поддержка направления аквакультуры  
со стороны региональных властей повышает 
привлекательность направления подготовки  

в МАУ для абитуриентов, что 
способствует сокращению 
оттока молодёжи из Мурман-
ской области и пониманию 
родителями абитуриентов 

того, что выпускник сможет рассчитывать в бу-
дущем на трудоустройство по специальности.

В заключение стоит отметить, что за отно-
сительно короткий период направление «Вод- 
ные биоресурсы и аквакультура» в Мурман-
ске прошло путь от запуска новой образова-
тельной программы до интеграции в научные 
исследования и международное сотрудни-
чество, став важным элементом подготовки 
кадров для рыбохозяйственного комплекса 
региона. 
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